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TERMO DE COMPROAISSO DE AJUSTE DE CONDUT, N°5°24j06
Procedimente investigatério n° 5.1/05

As D9:3Chs do dia 10 de Agosto de 2006, no auditério do refugio ecoldgice da
ITAIPU BINACIONAL, em Foz do iguagu-Pr, com 2 presenga da Dra. Maigaret Matos ds

Ca: ho, iﬁo uradora @g Trabalho, comparecey ) i?sunicipio
de QQO SQL&

repres ntado pelo Sr. Sra) é(,f rou e /4%‘-% Eoc}oo@oso .
CIRG n° o2. o2 59.333 <5 PP ,
para, na forma do artigo 5°., paragrafo 6°,, da Lei n® 7.347/85, com a redagio gue lhe deu o
artigo 113 da Lei n. 8.078/90, firmar o presente Termo Aditivo:

CONSIDERANDC 2z Declaragdo Universal dos Direitos do Homem que diz que o
reconhecimento da dignidade inerente a todos 0s membros da familia humana e de seus
direitos iguais e inalienaveis é o fundamento da liberdade, da justica e da paz no mundo. E,
ainda, que toda pessca, como membro da sociedade, tem direito a seguranca social & 2
realizac&o peio esforgoe nacional, pela cooperagdo internacional de acordo com a
organizagdo e recursos de cada Estado, dos dirsiios econdmices, sociais e culturais
Ingispensaveis a sua dignidade e ac livre desenvoivimenic da sua personalidade e,
ainda, que toda pessoa tem dirsito ao trabalho, 2 livre escolha de emprego, a condicdes
justas e favoraveis de trabathc e a protecdc contra o desemprego...”,

CONSIDERANDO a Declaragés das Nacbes Unidas sobre os Dirgitos da Criancga, que
inspirou o artigc 227 da Constituigdo Federal e o Estatuto da Crianca e do Adolescente,
dando ESPECIAL protecéo acs seus direitos e garantias,

CONSIDERANDG a AGENDA 21 GLOBAL que contempla em seu Capitulo 03, dedicado ao
combate a pobreza, a “capaciiacic dos pobres para a obtengdo de meios de
subsisifncia sustentéveis®. No seu Capfiulo 08, dentre outras agdes, prevé a “protegdo e
promogao das condigdes da satde humana’, a “ protecdo dos grupos vulnerdveis” e a
“redugdo dos riscos para a satde decorrentes da poluicdo e dos perigos ambientais”.
E. ainda, no Capitulo 07 propde: “a promocac do desenvolvimento sustentavel dos
assentamentos humanos®, o oferecimento a todos de habitagdo adequada”, “promover o
planejamentc & o manejo sustentéavels do uso da terra” |, “promover a existéncia integrada de
infra-estrutura ambiental, dgua, saneamento, drenagem e mansjo de residuos sdlidos” e
‘promever o desenvolvimentc dos recursos humanocs”.

CONSIDERANDO a2 nossa ConstiivicZo Federal, que em seu artigo 1°, fraca como
principics fundamentais da Repubilica Federativa do Brasil a CIDADANIA (incisc )
DIGNIDADE DA PESSOA HUMANA {inciso 1) e O8 VALORES SOCIAIS DO TRABALHG e

da livre iniciative (inciso V).
e
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CONSIDERANDO | ainda, ¢ art. 3° que € a direlriz politica adotada peio Estado hrasileiro,
estabelecendo*Art. 3° - Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do
Erasil: | - construir uma sociedade livrs, justa e soliddria; Il - garantir 0 desenvolvimentc
nacional; Il - erradicar & pobreza ¢ a marginglizacdo e reduzir as desigualdades sociais
¢ regionais; IV - promover 0 bem ds fodos, sem preconceitos de origem, raca, S8xo, Cof,
idade e quaisquer cutras formas de discriminacdo”.

CONSIDERANDOQ o disposto em seu ariigo 225 da Constituicio Federal que prevé: “Tedos
{ém direito ao meio ambiente ecologicamente equiiibrado, bem de uso comum do
pove e essencial & sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Puablico e a
coletividade o dever de defende-io ¢ preserva-lo para as presentes e futuras geragdes.
§ 1°. Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder Pablico:

Inciso VI — promover a educagdc ambiental em todos os nivels de ensino e a
onscientizagdo publica para a preservacéo go meio ambients’.

Ly

CONSIDERANDQ o artigo 226, também da Constituicdo Federal, que dispbe “A familia,
base da sociedade, tem especial protegdo do Estado’. Ora, se ao Estado & cometida a
nobre tarefa de dar especial protecic a familia, obviamente que podera (e devera) fazé-lo
através de medidas emancipatdrias, nfc meramenie assistencialistas, dentre as quais se
destaca a inciusédc social pela gestdo compartithada dos residuos sélides. O arduo trabatho
realizado pelos cataderes, ainda n&o de todo reconhecido devidamente, produz riguezas ao
pais. Porém, o melhor resultado desta relevante atividade acaba em poucas méos, seja de
peguenos depositos, grandes atravessadores ou industrias de reciclagem. Para a
permanéncia de grupos organizados de caladores no mercado da reciclagem €
indispensavel a protecfio do Esiade, dando-thes as condigbes e infra-esirutura adequadas
para fazer frente 2 selvagem compeiitividade existente. Que o lixo reciclavel é rentavel
ninguéem duvida ¢ o sucesso de empresas ligadas ao setor do comércio e industrializagéo de
residucs reciclaveis esta ai para comprovar. O desafio posio é, através do lixo reciclavel
(descartado pelos geradores), proporcionar a mithfes de individues condicfes minimas e
indispenséveis de sobrevivéncia digns, consoante os preceitos constitucionais
mengcionados, :

CONSIDERARNDG dispositivos da Lei 8666/93 que tornam licita a contratacdo de
organizagbes formais de catadores de materiais reciclaveis pelo Poder Publico, consoante a
sequir, “Arfigo 24 — E dispensavel a licitagdo: Inciso Vil — quando as propostas
apresentaclas consignarem precos manifestamente superiores aos praticados no mercado
nacional ou forem incompativeis com os fixados pelos orgdos oficiais competenies, casos
em que, observado o pardgrafo Unico do artigo 48 desta Lef e, persistindo a situacéo, seré
admitida a adjudicag8c direta dos bens ou servicos, por valor ndo superior ao constante do
registro de pregos, ou dos services; Xill — na contratacdo de instituicdo dedicada &
recuperaglo social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputacéo
gtico-profissional & n&o i{enha fins lucrativos; XXIV — para celebracéo de contratos de
prestacdo de servigos com as organizacdes sociais, qualificadas no &mbito das respectivas
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esferas de governo, para atividades contempladas no contrate de gestdo.” “Artigo 25 — E
inexigivel a licllagdo quandc houver invisbilidade de compaticdo, sm especial Inciso Il
= para a coniratagdo de servigos técnicos enumerados no artigo 13 desta Lei (artige 13,
inciso 1V — fiscalizaggo, supervisdo ou gerenciamenio de obras e servigos; inciso VI —
ireinamento e aperfeicoamento de pessoal), de natureza singular, com profissionais ou
empresas de noidria especializacdo. § 1°. Considera-se noféria especializagéo o
profissional ou empresa cujo conceifo no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenf:o anterior, estudas, experiéncias, publicagdes, organizagdo, aparelhamento,
equipe técnica cu de outros reguisitos refacionadcs com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho é essencial ¢ indiscutivelmente o mais adequado & plena
saiisfagdo do objeto do contrato.”

CONSIDERANDO que a experiéncia demonstra que as propostas e os valores para o
servico de coleta do fixo praticados pelas empresas terceirzadas, ou mesmo diretamente
pelo poder publico municipal, sempre serdo propostas e valores superiores aos custos que a
Administragio Publica teria com a contratagso direta da organizago de catadores, pois na
presente hipétese devem ser incluidos resultados ndo apenas econdmicos, mas em especial
ambientais e sociais, os Gltimos inalcangéveis de outro modo.

CONSIDERANDOQ o disposto na Convengo n.° 182, da Organizacdo !niternacional do
Trabalho, devidamente ratificada pele Brasil, que trata das piores formas de trabalho infantil
& a agéo imediata para a sua eliminagdo, estabelecendo em seu artigc 3° que, para os
efeitos da Convencao a expresséo “as piores formas compreende, dentre outras, o trabatho
de crian¢as e adclescenies na coleta de material reciclaval, nos “ixdes” e aterros e também
nas vias urbanas e logradouros plblicos;

CONSIDERANDO o disposte no arligo 227 da Constituicio Fedsral, que diz “E dever da
familia, da sociedade & do Estado assegurar & crianca ¢ ao adolescente, com absoluia
prioridade, o direilo a vida, & salde, a alimentacdo, & educacfo, ao lazer, a
profissionalizacdo, & culiura, 2 dignidade, ao respeiio, a liberdade @ a convivéncia familiar e
comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negiigéneia, discriminacao,
exploragdo, violéncia, crueldade e cpressén.”;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 5° da Lei 8.089, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente), que diz “Nenhuma crianca ou adolescente serd objetc de
qualquer forma de negligéncia, discriminacéo, exploracio, violéncia, crueldade ou opresséo,
punindo na forma da lei qualquer atentado, por aclo ou omissdo aos seus direitos
fundamentais”;

CONSIDERANDG o disposto no artigo 7°, inciso XXXIH, da Constituicao Federal, que proibe
o trabalhc em local perigoso, insalubre e ¢ trabalho notumnoc a adolescentes com idads
inferior a 18 anos;
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COMNSIDERANDGC o disposto no artigo 83, inciso Il e V, da Lel Complementar 75/93, que
estabelece "compete ac Ministério Piblico do Trabatho o exercicio das seguintes atribuicbes
junio acs Grgdos da Justiga do Trabatho! (...} Hl = promover ac2o civil plblica no dmbito da
Justica do Trabalho, para defesa de interesses coietivos, quando desrsspeitados os direitos
sociais constitucionalmente garantides; {...) V — propor as agdes necessarias a defesa dos
direitos e interesses dos menores, incapazes e indics, decoirentes das relagbes de
trabaiho”.

vém o Municipio acima referido, airavés do seu representante legal, firmar Termo de
Compromisso de Ajustamento de Conduta, comprometendo-se a:

Clausula 18 Apresentar no prazo de 30 (trinta) dias Planc Municipal de Gestdo de Residuos
Sdlidos, o qual devera contemplar as seguintes acdes:

a) Cadastro de todos os catadores de materiais reciclaveis e seus familiares, comprovando
a inclusao destes no cadastro dnico do Governo Federal.

b) A formalizagdo da organizacdo dos catadores de materiais reciclaveis (associacéo ou
cooperativa), praze ndc superior a 80 (sessenta) dias a partir da finalizagdo do Plano,
devendo ser apresentadas nos auios copias dos seguinies documenios: ata da assembléia
de constiftuicio e estatutos devidamente registrados em Caridrio.

¢} A inclusdo social dos cataderes de materiais reciclévels, através da celebragio de
convénio com a organizagdc ou com as organizagbes de caladores formalmente
constituidas, com o objetivo de compartiihar & gestéo dos residuos sdlidos reciclavels,
mediante a adogdo de izis providéncias: 1) Implementacdo de Campanha Permanente de
Educagio Ambienial para qus haja a segregacdo correta do residuo reciclavel na fonte
geradora (domicilios e empreendimentos comerciais) bem como para que o irabalho
realizado pelos catadores de materiais reciclaveis tenha a sua importancia devidamente
reconhecida. 2) Fornecer a organizagdo ou as crganizagbes de catadores formalmenie
constituidas iodos os melos necessarios para a realizacfo da coleta seletiva, fais como:
gaipdo de armazenagem e beneficiamento do material coletado e em condices de uso
imediato, equipade com prensa, balanca & baias de separacdo; carrinhos de coieta
padronizados e eduipados com faixas sinalizadoras de seguranca; fornecimento de sacos
de lixo gue serdo disponibilizados a20s domicilios que realizarem a separagido correts;
assessoria {écnica e social continua e parmanente; uniformes e equipamentos de protecio
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individuai adequados com reposicio periddica; material de divulgacio enderecado a foda
populagio, como folderes, "banners®, carlithas; cursos de capacitacdo e formacéo
continuados para os catadores e voltados para a aulogestido e o cooperativismo, tendo
como premissa a kconomia Solidaria; destinagdo 2 organizagéo ou as organizacbes dos
cataderes de todo o residuc urbano reciclavel gerado no Municipio, coletado ou no pelos
catadores; realizar outras acgBes de acordo com as necessidades que vierem a ser
apresentadas pelos proprios catadores e definidas em comum acordo com o Municipio, com
comprovagao documental.

d). Promover a inclusdo social dos fithos e filhas dos cataderes de materiais reciclaveis, na
faixa etéria de 0 (zero) a 18 (dezoito) anos, em programas sociais existenies ou a serem
criados. Prazo de 90 (noventa) dias.

e) Exigir dos grandes geradores de residucs sdlidos a apreseniacdo de seus planos de
gerenciamento de residuos sélidos — PGRS, concedendo-lhes prazo de 30 dias para tanto,
nos quais devera ser contemplada a inclus@o social dos catadores através do
direcionamenio de iode o residuo recicldvel aos catadores de materiais reciclaveis. Prazo
imediate.

f) Notificar fodos os estabelecimenios n&c periencentes aos catadores de materiais
reciclaveis & gue tenham por objetivo a2 compra @ comercializacdo de reslduos reciclaveis
para 'que apresentem, em 30 dias, o alvara de licenciamento e localizagio bem como o
gdevido ficenciamanto ambiental. Prazo imediato.

Clausuia 2% Tomar acessivel ac Movimente Nacicnal dos Catadores de Materais
Reciclaveis e ao Forum Estadual Lixo e Cidadania, o primeiro através da sua representacdo
Estadual, acesso para acompanhamento e mohitoramento das obriga¢fes assumidas.

Clausula 3% Apresentar, no prazo de ¢0 (noventa) dias, projeto de lei perante a Camara

Municipat visando & implementacdo de programa social municipal para erradicar o trabatho
infantil, o qual devera ser apresentado nos auios ne prazo de 120 (cento e vinte) dias;
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Cidusula 4° Apresentar, ne ;?a;,,o de 30 {irinta} dias, projeto de lei perante a Cémara
Municipal visando cendicionar a expedicdo e manutenc@o do Alvara de Licenciamento e
Localizago a assinaiura do comprom%sso conforme modelo em anexo.

Ciausula 52 Afixar no quadro de editais do prédio da Prefeitura, ¢dpia do presente Termo
Aditivo.

Cladusula 6° Pelo descumprimento do ora avencado, o Municipio sujeitar-se-4 ao
pagamento de multa diaria no valor de RE 10.000,00 (dez mil reais} por obrigacio
descumprida, reversivel ao FiA/Estadual (Fundo da Crianca e do Adolescente do Estado do
Parand), sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal da autoridade publica.

Clausula 7. O presente Termo de Compromissc tera acompanhamento do Ministério
Pdblico do Trabalho, do Ministério Pdblico Estadual, através das Promotorias Locais, da
Delegacia Regional do Trabalho, do Conselho Tutelar bem como contara com o apoio e
auxiic do Movimento Nacional dos Catadores de Materiais Recicldveis, através de sua
representacio Estadual, e de Forurm Estadual Lixo ¢ Cidadania.

Clausula 8% Esse ajuste tem vigéncia imediata, a partir de sua assinatura, e & firmado por

prazo indeterminado, ficando assegurado o direiio de revisdo das clausulas e condigdes, em
talcuer iempe, por meio de requerimento ac Ministério Plblico do Trabalho.

Procuradora do Trabatho

Municipio Regquerido {(nome, cargo e assinatura do representanie legal)
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Endereco e Telgione

ANEXO. Modelo de Compromisso a ser firmado pelos estabelecimentos scolicitanies de
Alvard de Localizagdo e Funcionamento, conforme previs8o da Clausula 7% do Termo
Aditivo.

COMPROMISSO
{(ato indispensavel para a concess2o e manutencio do Alvara)

(Nome do solicitante do alvara, qualificag®o, enderego completo e telefone para contato)
vem perante este Municipio de deciarar, para os devidos fins de
direite, que possuo conhecimento acerca da legisiagdo em vigor a respeiio da proibigdo do
trabalho infantil @ dos dispositivos legais que protegem o adolescente trabalhador, em
especial no que se refere as piores formas de exploragdo do frabalho infantil, destacando-se
a exploracio sexual comercial de criangas & adolescentes. Deaclaro, ainda, o recebimento de
material informativo scbre os direiios da crianga e do adolescente, inclusive gquanto trabalho
infantil & suas piores formas e irabatho do adolescente.

Fui amplamente informado das penalidades existentes no Direito Patrio, comprometendo-me
& seguir os ditames legais, sob pena de, em cometendo aic contrdrio a legislacdo que
proiege o direito da crianga ou do adolescente, conforme a constatagio da fiscalizaco
municipal, Conseiho Tulelar ¢ demais autoridades competenies, desde j& estou ciente da
IMEDIATA CASSACAQ do Alvara de Localizacdo e Funcicnamento peia Municipalidade,
sem prejuizo dos procaedimentos civeis e criminais cabiveis.

Comprometo-me, ainda, a ser multiplicador da legislacdo que proibe a exploracio do
frabalho infantil e da explerac&o sexual comercial de criangas & adolescentes bem como da |
fag asiag:ao que protege o adolescente trabalhador.

Desds ja autorizo a afixagdo de cartazes ou similares em meu estabelecimento, a fim de que
proporcionem publicidade dos dispositivos legais mencionados ou de campanhas alusivas
aos iemas.

Era o que tinha a declarar.

(Municipio)

{data)

{assinatura)
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